%‘l-;‘s Die Stadt der Stadtgemeinde
113 offenen Tore GRORB-ENZERSDORF

Verw.-Bezirk Ganserndorf, Niederosterreich
2301 Grof3-Enzersdorf
Rathausstrafie s

Telefon 022 49/ 2314
gemeinde@gross-enzersdorf.gv.at

Die Stadtgemeinde Grof3-Enzersdorf sucht einen/eine

Reinigungskraft fiir Klaranlage
15 Stunden/Woche (abends)

Sie kénnen eine mindestens 2-jihrige Berufserfahrung vorweisen, haben eine genaue
Arbeitsweise, haben einen hervorragenden Sinn fiir Sauberkeit und Hygiene und haben eine
angenehme, geradlinige Umgangsart.

Personliche Anforderungen:

Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder EU-Biirgerschaft
Deutschkenntnisse

Unbescholtenheit

Einsatzbereitschaft, Flexibilitat, Belastbarkeit, Umsicht
Gewissenhaftigkeit und Zuverlassigkeit

Teamfahigkeit und Freundlichkeit

abgeleisteter Prasenz- bzw. Zivildienst

Wobhnsitz in der GroRgemeinde von Vorteil
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Unsere Erwartungen an Sie:
= eine professionelle Reinigung unserer Riumlichkeiten
= Erfahrungin der Reinigung
= eine positive Einstellung zur Stadtgemeinde GroRR-Enzersdorf
= Punktlichkeit
= Ordentlichkeit
= Verschwiegenheit

Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des NO Gemeindevertrags-
Bedjenstetengesetzes 1976 (GVBD), LGBl.2420 in der derzeitig geltenden Fassung.

Die schriftliche Bewerbung ist mit den (blichen Unterlagen (Lebenslauf Zeugnisse, Foto) bei der
Stadtgemeinde Grof-Enzersdorf, Rathausstr. 5, 2301 Grof-Enzersdorf oder unter gemeinde@gross-
enzersdorf.gv.at bis spatestens 19. April 2024-eiazureichen.

Grof3-Enzersdorf, im April 2024
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